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FAİK ÇELİK MESLEKİ VE TEKNİK ANADOLU LİSESİ TARİHÇESİ
 
Bursa ili Yıldırım ilçesi, Vatan Mahallesi’nde bulunan okulumuz İl Milli Eğitim Müdürlüğü ve 
Beyçelik A.Ş arasında imzalanan protokolle yapılmıştır.

Eğitime %100 destek kampanyası çerçevesinde 10 Nisan 2005  tarihinde  okulumuzun temeli  atıl-
mış; 1 yıl gibi kısa bir sürede okul, eğitim öğretime hazır hale getirilmiştir.

Türkiye Cumhuriyetinin  vazgeçilmez nitelikleriyle, çağdaşlaşma sürecinin devamı için sana-
yileşmenin kaçınılmaz bir zorunluluk olduğunu bilen başarılı iş adamı Beyçelik Kalıp ve Yan San. 
A.Ş Yönetim Kurulu Başkanı Sayın Faik ÇELİK, aynı zamanda çağdaş cumhuriyetimizin ileri 
demokrasiyle taçlandırılması gereğine de yürekten inanmakta, eğitimli insanların ülke barışına, 
huzuruna ve üretimine daha faydalı olacağı düşüncesiyle tüm maddi ve manevi desteğini ülke 
insanına özellikle gençliğine vermekte tereddüt etmemektedir. Bu inançladır ki, kendi adını taşıyan 
okulu yaptırmış ve ülkesine armağan etmiştir. Kendilerine şükranlarımızı sunuyoruz.

20 Eylül 2006 tarihinde o dönem Başbakanımız bugün Cumhurbaşkanımız Sayın Recep Tayyip 
Erdoğan’ın da katıldığı görkemli bir törenle resmi açılışı yapılmıştır. Türkiye’nin gelişmekte ve 
sanayileşmekte öncü illerinden biri olan Bursa’mızın, mesleki ve teknik eğitim alanında yetişmiş, 
kalifiye eleman ihtiyacını karşılamayı hedefleyen en iyi lisesinden biridir.

Okulumuz 11.593 metrekare arsa üzerinde 3.519 metrekare kapalı alana sahip 3 kat olarak inşa 
edilmiştir. Okulumuz 1006 öğrenci kapasiteli ve 21 dersliklidir. Ayrıca 10 atölye, kütüphane, 
spor salonu, kongre salonu ve kantin bulunmaktadır.

2006–2007 Eğitim-Öğretim döneminde okulumuz açıldığında,
- El Sanatları Teknolojisi
- Güzellik ve Saç Bakım Hizmetleri alanları mevcut olan okulumuz
2007-2008 Eğitim-Öğretim döneminde okulumuz bünyesinde Gıda Teknolojisi
2008-2009 Eğitim-Öğretim döneminde Kız Meslek Lisesi Kapsamında;
- Halkla İlişkiler ve Organizasyon Hizmetleri Alanı
- Grafik ve Fotoğraf Alanı
- Yiyecek-İçecek Hizmetleri Alanı açılmıştır.

Milli Eğitim Bakanlığı ve Sağlık Bakanlığı arasında imzalanan protokolle okullarda başlatılan “Be-

yaz Bayrak” kampanyasına katılan okulumuz bayrağı almaya hak kazanarak öğrencilerine sağlıklı 
hijyenik ve temiz bir ortam sağladığını her yıl tescil etmeye devam etmektedir.

Yönetimde kaliteli yaklaşımlara inanan okulumuz çalışmalarına başlamış ve açılışının 2. yılında 
08.05.2008 tarihinde  bu çalışmalarını TSE’den alınan ISO 9001:2000 Kalite Yönetim Sistem
Belgesiyle tescillenmiştir. Türkiye’de bu belgeye almaya hak kazanan 2. Kız Meslek Lisesi olmuştur. 
2011-2012 eğitim-öğretim yılında da  TS EN ISO 9000 belgesi almaya hak kazanan ilk ve orta de-

receli 32 okuldan biri olmuştur. 2019/2020 eğitim-öğretim yılında okulumuz tekli eğitim-öğretim 
sistemine geçmiştir.

Mesleki eğitim alanında başarılı öğrenciler yetiştiren, çevreye duyarlı LİDER bir kurum vizyonunu 
benimseyen Faik Çelik Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi daha şimdiden, Her yeni günü üretmek 
için fırsat sayan bir ruha sahiptir.



OKULUMUZUN

Misyonu

Vizyonu

Temel Değerlerimiz

Türk Milli  Eğitiminin  temel amaçları  doğrultusunda  bilim ve  teknoloji  destekli,
yenilikçi, eğitime açık, sektörün nitelikli iş gücü ihtiyacını karşılayan, özgüvenli, milli 
ve manevi değerlerine sahip çıkan bireyler yetiştirmektir.

Mesleki eğitimde donanımlı örnek, sosyal ve kültürel çalışmalarda lider bir kurum
olmaktır.

1) Hedefini ve amacını bilen,
2) İşbirlikçi yaklaşıma sahip,
3) Emek ve başarıya saygılı,
4) Yenilikçi,
5) Çözüm üreten,
6) Meslek ahlakına sahip,
7) İletişime açık,
8) Kapsayıcı düşünen,
9) Erdemli yaklaşan,
10)Kültürel ve sanatsal duyarlılık ile sportif beceri sahibi,
10) İnsan hakları ve demokrasinin değerlerine sahip çıkan,
11) Kurumsal kültür bilincini benimsemiş bireyler olmalarıdır.

SAHİP OLDUĞUMUZ BELGELER

Beyaz Bayrak
Beslenme Dostu Okulumuz
ISO 9001:2000 Kalite Yönetim Sistem Belgesi



BAŞARILARIMIZ

2014 YILI

* Gastronomi Aşçılık Yarışması’nda Türkiye İkinciliği,  
* Resim Yarışması’nda Bursa Birinciliği,

2015 YILI

* İnsan Hakları Konulu Resim Yarışması’nda Bursa Birinciliği ve Üçüncülüğü,
* Atletizm Takımımızdan Bursa Birinciliği,
* Atletizm Takımımızdan Türkiye Birinciliği,
* Moda Tasarımı Yarışması’nda  “Bursa’nın Laleleri”  Konusunda  Bursa İkinciliği,
* Türk Hava Kuvvetleri  “İstikbâl Göklerdedir” Konulu 9’uncu Resim Yarışması’nda Türkiye 
Üçüncülüğü,
* Atletizm Takımımızdan Dünya İkinciliği,
* Aziz Nesin Kitap Kapağı Tasarım Yarışması’da Bursa İkinciliği,
* “Öğretmenler Günü” Konulu Resim Yarışması’nda Bursa İkinciliği,

2016 YILI

* Atletizm  Takımımızdan Bursa Birinciliği,
* Okullar Arası Taekvando Yarışması’nda Üçüncülük,
* Atletizmde Türkiye Bölge İkinciliği,
* Resim Yarışmasında Türkiye İkinciliği,
* Türkiye “Hava Sporlarının Doğa ile Uyumu” Konulu Resim Yarışması’nda Türkiye İkinciliği,  
* Fotoğraf  Yarışmasında Üçüncülük,
* Gastronomi Yarışması’nda 4 Altın 2 Gümüş Madalya,
* Atletizmde Türkiye İkinciliği,
* ´´Bağımlılık´´ Konulu Resim Yarışmasında Bursa Birinciliği,
*  Atletizmde Uluslararası Başarılarımız,

2017 YILI

* Kick Boksta Bursa İkinciliği, 
* Genç Kızlar Atletizm Bursa Birinciliği,
* “Bir Destandır Çanakkale” Mektup Yarışması’nda İkincilik,
*  Atıcılık  sporunda Türkiye Birinciliği,
*  Yeşilay´dan 2 Birincilik, 
* Atletizm Takımımızdan Bölge Birinciliği,
* Atletizm Takımımızdan Türkiye Şampiyonluğu,
* ‘‘İnsan Hakları Konulu’’ Resim Yarışması’nda Bursa Birinciliği,



2018 YILI

* Okullar Arası Kick Boks Müsabakalarında Bursa Üçüncülüğü,
* Atletizm Takımımızdan  Bursa Birinciliği,
* Taekwando Müsabakalarında Bursa İkinciliği,
* Atletizm Takımımızdan  Bölge Birinciliği,
* Atletizm Takımımız 28-29 Mart’ta Bursa’da Düzenlenen  Okullar Arası Gençler A Kızlar
Türkiye Şampiyona’sında Birinci Oldu. Bu Yıl Elde Ettiği Başarıyla Takımımız 7. kez Türkiye
Şampiyonu Oldu.
* Türkiye Atıcılık Federasyonun Düzenlediği Şampiyonada  Genç Bayanlarda 
Türkiye Şampiyonluğu,
* Kudüs Konulu Maket ve Resim Yarışması’nda Birincilik.

2019 YILI
* Mesleki ve Teknik Ortaöğretimde Kurumsal Dış Değerlendirme Sosyal Etkinlik Çalışmasında     
Bursa Birinciliği,
* DYNED Kullanımında Aralık Ayı Liselerarası  İlçe Birinciliği,
* E- Pas Hareketli Okul Kategorisi Ödülü,
* İstiklal Marşı’nı Güzel Okuma Yarışması´nda İlçe Birinciliği.
*  Atletizm Genç Bayanlar A kategorisi Mersin Yarışması Bölge Birinciliği,
* Görme Engelliler Gülle ve Cirit Atma Türkiye Finallerinde Türkiye Şampiyonluğu,
* Kiyokshin Karate Türkiye Finallerinde Türkiye Şampiyonluğu,
*  “Meslekler Yarışıyor” Etkinliğinde Ödüllerimiz,
* ´´Kadrajını Spora Çevir´´ Konulu Fotoğraf Yarışmasında Jüri Özel Ödülümüz.



YKS (ÖSYS) YERLEŞTİRME SONUÇLARIMIZ (2018)

* ALEYNA MAZMAN - Halkla İlişkiler ve Reklamcılık - ANADOLU ÜNİVERSİTESİ

* EDA DURAK - Gıda Teknolojisi - ULUDAĞ ÜNİVERSİTESİ

* ASLI UĞUR - Acil Durum ve Afet Yönetimi - ANADOLU ÜNİVERSİTESİ

* GİZEM ÇIN - Süt ve Ürünleri Teknolojisi - ULUDAĞ ÜNİVERSİTESİ

* HÜLYA KÜTÜK - Yerel Yönetimler - ONSEKİZ MART ÜNİVERSİTESİ

* DİLŞAT GENÇ - Laboratuvar Teknolojisi - SAKARYA UYGULAMALI BİLİMLER ÜNİV.

* EDANUR YAŞAR -  Büro Yönetimi ve Yönetici Asistanlığı - ARTVİN ÇORUH ÜNİVERSİTESİ

* İREM TAŞDEMİR - Arkeoloji - ULUDAĞ ÜNİVERSİTESİ

* CEYDA ÇAVDAR -  Aşçılık  -  ABANT İZZET BAYSAL ÜNİVERSİTESİ

* İREM NUR ÖRS - İşletme Yönetimi - BALIKESİR ÜNİVERSİTESİ

* NURGÜL DEDİK -  Gıda Teknolojisi - ULUDAĞ ÜNİVERSİTESİ

* GÜLHAN BULUT - Gıda Teknolojisi - ULUDAĞ ÜNİVERSİTESİ

* KEVSER KABAK - Sağlık Yönetimi - BANDIRMA ONYEDİ EYLÜL ÜNİVERSİTESİ

* NİDANUR YÜCESES - Tıbbi Dokümantasyon ve Sekreterlik - BALIKESİR ÜNİVERSİTESİ

* ECE BELEK -  Türk Dili ve Edebiyatı - ANADOLU ÜNİVERSİTESİ

* ALEYNA EVİN - Süt ve Ürünleri Teknolojisi - ULUDAĞ ÜNİVERSİTESİ

* SEDEF ŞENBAYRAMLI - Gıda Teknolojisi - ULUDAĞ ÜNİVERSİTESİ

* İREM ŞEN - Sağlık Yönetimi - DÜZCE ÜNİVERSİTESİ

* ELİF ASLAN - Halkla İlişkiler ve Tanıtım - AKDENİZ ÜNİVERSİTESİ

* OYA YILMAZ - Halkla İlişkiler ve Tanıtım - ANADOLU ÜNİVERSİTESİ

* HAVVANUR KARADAĞ -  Muhasebe ve Vergi Uygulamaları - ULUDAĞ ÜNİVERSİTESİ

* SEDEFNUR DEMİRCİ - Pazarlama - BURSA ULUDAĞ ÜNİVERSİTESİ

* RABİA ARSLAN - Halkla İlişkiler ve Reklamcılık - AKSARAY ÜNİVERSİTESİ

* BURCU SORUKLU - Gıda Teknolojisi - ULUDAĞ ÜNİVERSİTESİ

* GÜLAY YILMAZ - Laboratuvar Teknolojisi - DUMLUPINAR ÜNİVERSİTESİ

* SENA BİŞGİN - İş Sağlığı ve Güvenliği - ATATÜRK ÜNİVERSİTESİ

* SEMANUR AKKUŞ - Tıbbi Dokümantasyon ve Sekreterlik - ATATÜRK ÜNİVERSİTESİ

* GÜLLÜ AFAT - İlköğretim Matematik Öğretmenliği - TRABZON ÜNİVERSİTESİ

* MERVE ÇAKIROĞLU - Sağlık Kurumları İşletmeciliği - YOZGAT BOZOK ÜNİVERSİTESİ

* HANDE GEZEN - Tıbbi Laboratuvar Teknikleri - PAMUKKALE ÜNİVERSİTESİ

* EDANUR AKTAŞ - Gıda Teknolojisi - ULUDAĞ ÜNİVERSİTESİ

* NAZLI ZEYBEK - Sosyoloji - DUMLUPINAR ÜNİVERSİTESİ

* FERİDE ÇABUK - Saç Bakımı ve Güzellik Hizmetleri - CELÂL BAYAR ÜNİVERSİTESİ

* ELİF DUYAR - Aşçılık - KARAMANOĞLU MEHMETBEY ÜNİVERSİTESİ



* ELİF DENİZ - Halkla İlişkiler ve Tanıtım - ONDOKUZ MAYIS ÜNİVERSİTESİ

* ECE DUMAN - Aşçılık - ADNAN MENDERES ÜNİVERSİTESİ

* GAMZE ÖZGÜR - Muhasebe ve Vergi Uygulamaları -  ULUDAĞ ÜNİVERSİTESİ

* EDA ALGAN - Gıda Teknolojisi -  ULUDAĞ ÜNİVERSİTESİ

* İJLAL ATAN - Halkla İlişkiler ve Tanıtım - ABANT İZZET BAYSAL ÜNİVERSİTESİ

* KEVSER VURAL - Çağrı Merkezi Hizmetleri - DUMLUPINAR ÜNİVERSİTESİ

* ESRA AKTAŞ - Aşçılık (Açıköğretim) - ANADOLU ÜNİVERSİTESİ

* BÜŞRA AKTAŞ - Lojistik - UŞAK ÜNİVERSİTESİ

* ECMEL BAHADIR - Gıda Teknolojisi - SELÇUK ÜNİVERSİTESİ

* NİLAY ANGIŞ - Tıbbi Dokümantasyon ve Sekreterlik - ATATÜRK ÜNİVERSİTESİ

* MERVE YILDIZ - Gıda Teknolojisi - ÇANAKKALE ONSEKİZ MART ÜNİVERSİTESİ

* İREM MESTAN - Gıda Teknolojisi - BURSA ULUDAĞ ÜNİVERSİTESİ

* EMİNE SEFER - Radyo ve Televizyon Programcılığı - ANADOLU ÜNİVERSİTESİ

* ESMANUR DİZKARA - Büro Yönetimi ve Yönetici Asistanlığı - ATATÜRK ÜNİVERSİTESİ

* ARZU BODUR - Halkla İlişkiler ve Tanıtım - SAKARYA UYGULAMALI BİLİMLER ÜNİV.

* SELİN AYAN - Büro Yönetimi ve Yönetici Asistanlığı - ARTVİN ÇORUH ÜNİVERSİTESİ

* ELİF ORAL - Muhasebe ve Vergi Uygulamaları - AYDIN ADNAN MENDERES ÜNİVERSİTESİ 

* SEDEF URUL - Halkla İlişkiler ve Tanıtım - KÜTAHYA DUMLUPINAR

YKS (ÖSYS) YERLEŞTİRME SONUÇLARIMIZ (2019)

* BUKET ŞANLI - Gıda Teknolojisi - ULUDAĞ ÜNİVERSİTESİ

* ELİF ÖZYİĞİT - Sosyoloji - UŞAK ÜNİVERSİTESİ

* BEYZANUR AKARSLAN - Gıda Kalite Kontrolü ve Analizi - ABANT İZZET BAYSAL ÜNİV.

* HATİCE OSMANOĞLU - Gıda Teknolojisi - ULUDAĞ ÜNİVERSİTESİ

* YASEMİN YILMAZ - Tıbbi Dokümantasyon ve Sekreterlik - FARUK SARAÇ TASARIM M.Y.O

* DERYA AKGÜL - Yeni Medya - UŞAK ÜNİVERSİTESİ

* ZELİHA AYDOĞAN - Aşçılık - ANADOLU ÜNİVERSİTESİ

* MELİKE SULTAN ÇELİK - Tarih - ÇORUH ÜNİVERSİTESİ

* HİLAL SAĞLAM - Turizm ve Otel İşletmeciliğ - SITKI KOÇMAN ÜNİVERSİTESİ

* AHSEN YAŞAR ACAR - Coğrafya - ULUDAĞ ÜNİVERSİTESİ

* NURGÜL TEZCAN - Turizm ve Seyahat Hizmetleri - ULUDAĞ ÜNİVERSİTESİ

* ŞÜKRAN HACAT - İşletme -DUMLUPINAR ÜNİVERSİTESİ

* BÜŞRA YILMAZ - İç Mekan Tasarımı - ŞEYH EDEBALİ ÜNİVERSİTESİ

* NECLANUR PEHLİVAN - Süt ve Ürünleri Teknolojisi - ULUDAĞ ÜNİVERSİTESİ



* ZELİHA NUR ADALI - Büro Yönetimi ve Yönetici Asistanlığı - DOKUZ EYLÜL ÜNİV.

* GAMZE NAR - Gazetecilik -  ONSEKİZ MART ÜNİVERSİTESİ

* SUDE ÖSNA - Gıda Teknolojisi - ULUDAĞ ÜNİVERSİTESİ

* YAĞMUR KAYGUSUZ - Çalışma Ekonomisi ve Endüstri İlişkileri - ONSEKİZ MART ÜNİV.

* AYŞENUR SİLİSTRELİ - Muhasebe ve Vergi Uygulamaları - ULUDAĞ ÜNİVERSİTESİ

* MERYEM DEMİR - Tıbbi Görüntüleme Teknikleri - ULUDAĞ ÜNİVERSİTESİ

* SÜMEYYE ZİNNUR TEKİN - Pazarlama - ULUDAĞ ÜNİVERSİTESİ

* BUSE AYDİN - Halkla İlişkiler ve Tanıtım - ATATÜRK ÜNİVERSİTESİ

* MERVE AYDIN - Saç Bakımı ve Güzellik Hizmetler - ADNAN MENDERES ÜNİVERSİTESİ

* FEYZA BULU - Aşçılık - ABANT İZZET BAYSAL ÜNİVERSİTESİ

* SUDE KIRLI - Halkla İlişkiler ve Tanıtım - KOCAELİ ÜNİVERSİTESİ

* RABİA KARDELEN ÇAKIR - Büro Yönetimi ve Yönetici Asistanlığı - ULUDAĞ ÜNİVERSİTESİ

* ÇİĞDEM CANLI - Halkla İlişkiler ve Tanıtım - PAMUKKALE ÜNİVERSİTESİ

* ALEYNA ARAS - Halkla İlişkiler ve Tanıtım - ONSEKİZ MART ÜNİVERSİTESİ

* FATMA SOLAK - Grafik Tasarımı - ULUDAĞ ÜNİVERSİTESİ

* SARE TAN - Büro Yönetimi ve Yönetici Asistanlığı - ULUDAĞ ÜNİVERSİTESİ

* EFSANE ELMAS - Turizm ve Otel İşletmeciliği - BALIKESİR ÜNİVERSİTESİ

* SALİHANUR SULTANSU - Halkla İlişkiler ve Tanıtım - ONSEKİZ MART ÜNİVERSİTESİ

* SEDA KAYDI - Aşçılık - ULUDAĞ ÜNİVERSİTESİ

* BEYZA KANTURVARDAR - Tıbbi Dokümantasyon ve Sekreterlik - FARUK SARAÇ M.Y.O

* AYŞE TÜZEN - Büro Yönetimi ve Yönetici Asistanlığı - ULUDAĞ ÜNİVERSİTESİ

* RABİA ÖYKÜ KABUL - Bankacılık ve Sigortacılık - BİLECİK ŞEYH EDEBALİ ÜNİVERSİTESİ

* ZEYNEP İLK - Aşçılık - FARUK SARAÇ M.Y.O

* MİRAY TUNA - Uluslararası İlişkiler - BURSA TEKNİK ÜNİVERSİTESİ

* BİLGE ÖZGÜR - Aşçılık - FARUK SARAÇ M.Y.O

* CENNET ATEŞ - Muhasebe - DUMLUPINAR ÜNİVERSİTESİ

* ŞÜKRİYE HACAT - Bankacılık ve Sigortacılık - DUMLUPINAR ÜNİVERSİTESİ

* FATMA SEÇİL ASLAN - Bankacılık ve Sigortacılık - ULUDAĞ ÜNİVERSİTESİ

* SENA PALA - Halkla İlişkiler ve Tanıtım - BÜLENT ECEVİT ÜNİVERSİTESİ



OKULUMUZ TEKNİK BİLGİ FORMU

Okulumuz  8.318 metrekare  arsa üzerinde  3.519  metrekare  kapalı  alana  sahip  3 kat
olarak inşa edilmiştir. Okulumuz 1000 öğrenci kapasiteli 21 dersliklidir. Ayrıca 9 atölye, 
Kütüphane, Spor Salonu, Kongre Salonu ve kantin bulunmaktadır.

                                    BİNANIN KULLANIM DURUMU

Binanın Mülkiyet Durumu:

Hayırsever iş adamı Faik Çelik tarafından 2006 yılında yaptırılarak Milli Eğitim
Bakanlığına bağışlanmıştır.

Proje Durumu ( Projesi Yoksa Bina ve Bahçe Ölçülerini Gösterir Kroki)

İL................. : Bursa

İLÇE............ : Yıldırım

OKUL ADI.. : Faik Çelik Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi
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Binanın Isınma Durumu

Binamız doğalgaz ile ısıtılmakta olup, yıllık ortalama gaz tüketim miktarı 180.000 m3’tür.

Bahçe Kullanım Durumu 

Okulumuzun arsasının yüzölçümü 8.318 m2 olup bunun 1.172 m2’si üzerinde okul 
binamız bulunmaktadır. Geriye kalan alan üzerinde 2 adet tel örgü ile çevrili voleybol ve 
basketbol sahaları, asfalt ile kaplanmış park ve bahçe alanı ile yaklaşık 3.000 m2 yeşil 
alanı mevcuttur. Ayrıca okulumuz bahçesinin girişinde 1 adet güvenlik kulübesi bulunmak-

tadır.

Binanın Korunması için Alınan Tedbirler:

Okulumuz bahçesinde 16 adet ve bina içerisinde 16 adet olmak üzere 32 adet güvenlik 
kamerası bulunmaktadır. Ayrıca okul bahçesinin girişinde 1 adet güvenlik kulübemiz
bulunmaktadır.

Bina İçinde ve Dışında Oluşturulan Oyun Alanları

1.   Taşlı Seksek                                                    
2.   Seksek Oyunu
3.   Üç Taş
4.   Köşe Kapmaca
5.   Yağ Satarım
6.   Pusula Yön Yıldızı
7.   Polyometrik Merdiven
8.   Voleybol Sahası
9.   Bocce Sahası



                   OKULUMUZ İŞ SAĞLIĞI VE GÜVENLİĞİ

Okulumuzda 6331 Sayılı İş Sağlığı ve Güvenliği Kurulları Hakkında Yönetmelik gereği  
‘İş Sağlığı ve Güvenliği Kurulu’ oluşturulmuştur.

İş sağlığı ve güvenliğine ilişkin kurulan ekipler okulumuzda tehlikeleri ve önlemleri 
değerlendirerek tedbirleri belirlemiştir. İş sağlığı ve güvenliği konusu hakkında eğitimler 
planlanarak okulumuz öğretmen, personel ve öğrencilerine yönelik bilgilendirmeler 
yapılmıştır. Okulumuzda yapılacak bakım ve onarım çalışmalarında gerekli güvenlik 
tedbirleri planlanmış ve bu tedbirlerin uygulamaları kontrol edilmiştir.

Okulumuzda  teknoloji,  iş  organizasyonu,  çalışma şartları, sosyal ilişkiler ve çalışma
ortamı ile ilgili faktörlerin etkilerini kapsayan tutarlı ve genel bir önleme politikası 
geliştirmeye yönelik çalışmalar doğrultusunda sınıflarımızda ve alan atölyelerimizde 
gerekli düzenlemeler yapılmıştır. 

Okulun Kendi İmkânları ile Çözemeyeceği Bakım, Onarım, Yatırım İhtiyacı

Okul binasının meslek lisesi olarak planlanarak yapılmamasından dolayı binanın hacmi 
yetersiz kalmakta ve uygulama atölyesi eksikliği yaşanmaktadır. Bu soruna okul bahçesine 
yaptırılacak bir atölye binasıyla çözüm bulunacağı ön görülmüş ve okul tarafından ek 
bina  çizimleri  yaptırılmıştır.  Ek  bina  yapımı  için  gerekli  kaynak  okul  tarafından
sağlanamamaktadır.



OKULUMUZ İLETİŞİM BİLGİLERİ

ADRESİ.......... : Vatan Mah. 3.Güleç Sok. No:1 Yıldırım / BURSA

TEL ................ : (0 224) 363 38 86 -360 29 30

FAKS.............. : (0 224) 363 15 61

E – POSTA..... : 965270@meb.k12.tr

WEB ADRESİ : h t t p://f aikcelikmtal.meb.k12.tr/



   İNSAN KAYNAKLARI

Mediha KARASU

İbrahim POLAT Berrin KARAKAYA

İsmail CANAVAR Zeki DEMİRCİ

Aylin EKEBALKAN

İlhan ŞEN

Müdür

Müdür Başyardımcısı

Teknik Müdür Yardımcısı Koordinatör Müdür Yardımcısı

9. Sınıflar Müdür Yardımcısı

12. Sınıflar Müdür Yardımcısı

10-11. Sınıflar Müdür Yardımcısı

   OKUL YÖNETİM BİRİMİ



El Sanatları Teknolojisi Alanı
Nurseven ÇETİN
Fehmiye ÇALLI
Sibel GÜVEN

Öğretmen
Öğretmen

A.Şefi

Gıda Teknolojisi Alanı
Ayten İNAL

Semiha GÜNGÖR

Fehmiye ÇALLI

Dilek MANAZ KALAN

Kadir GÜDÜL

Dilek YURTOĞLU

Osman OLDUK

Hasan KASAPOĞLU

Kader ZIK

Ayşe KURTGÖZOĞLU

Kübra ERDİŞ

Gülay YURDAKUL

Seval ÖZEN

Şengül MUTLU

Nurdan DOĞAN 
Seda Müge ÇAKIRER

Sezen ÖZGÜR
Adina ŞİMŞEK
Büşra KOÇAK

Öğretmen

Atölye Şefi

Öğretmen (Ücretli)
Öğretmen (Ücretli)
Öğretmen (Ücretli)
Öğretmen (Ücretli)
Öğretmen (Ücretli)
Öğretmen (Ücretli)

Öğretmen

Öğretmen

Öğretmen

Öğretmen

Öğretmen

Öğretmen
Öğretmen
Öğretmen

A.Şefi

A.Şefi

A.Şefi
Güzellik ve Saç Bakım Hizmetleri Alanı

Grafik ve Fotoğraf  Alanı

Halkla İlişkiler ve Organizasyon Hizmetleri 
Sevil ATALAY
Gamze KURT
Gökhan DAY
Sefa AKSOY
Sema Ceren ÇAKIR

Senem DALAY KAYIN
Mevlüde Gül ŞİRANLI

Öğretmen
Öğretmen
Öğretmen
Öğretmen

Öğretmen
Öğretmen

A.Şefi

Yiyecek ve İçecek Hizmetleri  Alanı
Tolga ŞİMŞEK

Gökhan ŞENÇELİK
Tolga SÜREN

Alper TAŞKIN
Zeyni TUNCA
Beyza ŞİMŞEK

Atölye Şefi
Öğretmen
Öğretmen
Öğretmen
Öğretmen

A.Şefi

Mesleki Alanlarımız ve Öğretmenlerimiz



Kültür Dersleri Öğretmenlerimiz

BİYOLOJİ

BEDEN EĞİTİMİ

COĞRAFYA

FELSEFE

MATEMATİK

FİZİK

DİN KÜLTÜRÜ
VE

AHLAK BİLGİSİ

Celal AYDIN

Ayşegül AKBULUT

Taner ÖZEL

Baki Levent ÖZYER

Barış BAŞARA

Ahmet ÖZTÜRK

Metehan OCAK

Merve AVCI

Abdullah KILINÇ
Serdal KOÇAK
Ömür KANDEMİR
Tülin YILDIZ

C. Taner GÜNERTEN

Şengül BAL

Nadihan DOĞRU İPEK

Zeki KOÇASLAN

Yüce Eser ADIR

Cuma KAPLAN

İNGİLİZCE

KİMYA

Aynur KORU

Elif AŞUT KOÇAK

Selda KELEŞ

Zeynep DÜRÜ

Zehra ÖZTÜRK

Sibel AKGÜN



TÜRK DİLİ VE EDEBİYATI

Genel Toplam 70

Abdullah TAŞÇI

Arzu SÖZER

Ayşe TAŞÇI
Aydın YILMAZ

Selma GÜZEL

Kadir GÜNGÖR
Kamil ÖZKUL
Yeşim AVCI

TARİH

Ahmet ÇALIŞKAN

Şermin KARACA

Ayşegül BALKAYA



KALİTE ÇALIŞMALARIMIZ
2019 - 2023 

STRATEJİK PLANI

Tüm yaratılmışlara karşı sevgi ve saygıyı özünde hisseden; yenilikçi, katılımcı, 
paylaşımcı, bilimin gerçekçiliğine ve önemine inanan; ülkesine, topluma, milli ve 
manevi değerlerine bağlılık duygusu gelişmiş bireyler yetiştirmeyi amaç edinen 
okulumuz eğitim-öğretim kalitesinin arttırılması için tüm birimleriyle birlikte
gayretli bir şekilde çalışmaktadır.

Stratejik Plan, kişiye göre yönetim tarzından kurtulup kurumsal hedeflere göre 
yönetim tarzının oluşmasını sağlayacaktır. Bu çalışma kurumsallaşma için çok 
önemli ve değerlidir. Okulumuz, daha iyi  bir eğitim seviyesine ulaşmak düşüncesi-
yle sürekli yenilenmeyi ve kalite kültürünü kendisine ilke edinmeyi amaçlamıştır.
Eğitim ve Öğretim başta olmak üzere insan kaynakları ve kurumsallaşma, sosyal 
faaliyetler, alt yapı, toplumla  ilişkiler ve kurumlar arası ilişkileri kapsayan 2019-
2023 stratejik planı hazırlanmıştır.

2019-2023 Stratejik Planının, Faik Çelik Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi
Okulu’nun belirlediği hedeflere ulaşmasında gelişme ve kurumsallaşmasında 
önemli katkı sağlayacağına inanıyor, planın hazırlanmasında emeği geçen Stratejik Plan 
Ekibime ve planın gerçekleşmesinde yardımcı olan tüm paydaşlarımıza teşekkür 
ediyorum.



GZFT (Güçlü, Zayıf, Fırsat, Tehdit) Analizi

İçsel Faktörler

Güçlü Yönler

Öğrenciler

Çalışanlar

Donanım

Bina ve Yerleşke
Güçlü Yönler

Okulumuzun temel istatistiklerinde verilen okul künyesi, çalışan bilgileri, bina bilgi
leri, teknolojik kaynak bilgileri ve gelir gider bilgileri ile paydaş anketleri sonucunda 
ortaya çıkan sorun ve gelişime açık alanlar, iç ve dış faktör olarak değerlendirilerek  
GZFT tablosunda belirtilmiştir. Dolayısıyla olguyu belirten istatistikler ile algıyı ölçen 
anketlerden çıkan sonuçlar tek bir analizde birleştirilmiştir.

Kurumun güçlü ve zayıf yönleri donanım, malzeme, çalışan, iş yapma becerisi, ku-

rumsal iletişim gibi çok çeşitli alanlarda kendisinden kaynaklı olan güçlülükleri ve 
zayıflıkları ifade edilmaktedir ve ayrımda temel olarak okul müdürü/müdürlüğü kap-

samından bakılarak iç faktör ve dış faktör ayrımı yapılmıştır. 

Okulumuzun kız öğrencilerden oluşuyor olması
Disiplin olaylarının düşük olması
Öğrencilerimizin alan derslerinde başarılı olması

Mesleki eğitimde kendi alanına hâkim öğretmenlerin 
yer alması
Genç, dinamik, çalışkan öğretmen kadromuzun ol-
ması
Okulumuzun geniş ve bakımlı bir bahçeye sahip olması
Okulumuzun bahçe girişinde güvenlik görevlisinin bulunması
Okulumuzda Yiyecek İçecek Alanı Uygulama Kafeteryasının 
olması
Okulumuzda Güzellik ve Saç Bakım Hizmetleri Alanı Güzel-
lik Salonunun olması
Okulumuzda yeterli donanıma sahip spor salonu ve konferans 
salonunun olması
Okul çevresinde internet kafe vb. yerlerin kısıtlı olması

Okulumuzda yeterli donanıma sahip spor salonu, konferans 
salonu olması
Okulumuzda Güzellik Ve Saç Bakım Hizmetleri, Yiyecek 
İçecek Alanında döner sermaye kapsamında hizmet veren tam 
donanımlı bir güzellik salonu ve uygulama kafeterya salonu 
bulunması
Sınıflarda akıllı tahtaların olması
Okul binamızın içeride ve dışarıda kamera sistemiyle izleni-
yor olması



Bütçe

Bütçe

Yönetim Süreçleri

Yönetim Süreçleri

İletişim Süreçleri

İletişim Süreçleri Kurum içi iletişim eksikliği
Okul veli iletişimin yeterli olmayışı

Alanlar arası iletişim ve iş birliğinin sağlanıyor olması
Zümreler arası iletişimin güçlü olması
İdare ve öğretmenler arası pozitif iletişimin olması

Hayırsever iş adamı tarafından ihtiyaçların karşılanabilmasi

Organizasyon yapısı ve işleyişi güçlü kurum kültürünün
benimsenmiş olması

Okulla işbirliği yapan veli sayısının az olması, velilerin ilgisiz 
olması

vb.

Zayıf Yönler

Öğrenciler

Çalışanlar

Veliler

Donanım

Bina ve Yerleşke
Güçlü Yönler

Ulaşım imkanlarının kısıtlı olması
Kantin fiziki şartlarının ve kapasitesinin yetersiz oluşu
Bina fiziki ortam yetersizliği
Ek bina gerekliliği
Atölyelerin yetersizliği, ekipman ve malzeme eksikliği
Resim atölyesinin olmayışı
Alanlara ait atölye yetersizliği
Demirbaş eksikliği
Asansör ve yangın merdiveninin olmayışı

Öğrenci sayımızın okul fiziki kapasitesini aşıyor olması
Öğrenci devamsızlık problemi
Öğrencilerimizin akademik başarılarının düşük olması

Öğretmenler arası sosyal etkinlik olmaması

Ödenek yetersizliği

Yönetmelikler nedeni ile değişken bir yapıda olması



Dışsal Faktörler

Fırsatlar

Tehditler

Ekonomik

Sosyolojik

Üniversite sınavında lisans eğitimini kazanan öğrencilere 
okula ismini veren kurucumuz tarafından burs sağlanması ve 
farklı konularda destek vermesi

Fuar ve çeşitli organizasyonlara katılım gösterilmesi
Sosyal faaliyetler için tam donanımlı konferans salonu ve 
kafeteryamızın olması
Sportif faaliyetler için tam donanımlı çevre okullara da ev 
sahipliği yapan bir spor salonumuzun olması
AB Projeleri ve Ulusal hibe programlarından alınan destekler 
Sektör ziyaretleri ile eğitimin dinamikleştirilmesi

Ekonomik

Sosyolojik

Teknolojik

Mevzuat-Yasal

Veli gelir düzeyinin düşük olması

Bünyemizde bulunan alanlar nedeni ile teknolojik gelişme-

lerin mesleki alanlara gerektiği kadar yansıtılamaması

Sık değişim gösteren mevzuatlar

Okulun bulunduğu çevrenin sosyal ve ekonomik düzeyinin 
zayıf olması
Lokasyon
Aile eğitim seviyesinin öğrenciye destek verebilecek düzey-

de olmayışı
Velilerin ilgisizliği
Okula ulaşım imkânlarının kısıtlı olması



Eğitim ve Öğretime Erişim

Stratejik Amaç 1.1.

Stratejik Amaç 1.2.

Stratejik Hedef  1.2.

Stratejik Hedef 1.1.

Eylemler

Okulumuzdaki öğrencilerin devamsızlık sorunlarını gideren etkin bir yönetim 
yapısı kurulacaktır.

TEMA I: EĞİTİM VE ÖĞRETİME ERİŞİM

Eğitim ve öğretime erişim; okullaşma ve okul terki, devam ve devamsızlık, 
okula uyum ve oryantasyon, özel eğitime ihtiyaç duyan bireylerin eğitime erişi-
mi, yabancı öğrencilerin eğitime erişimi ve hayatboyu öğrenme kapsamında 
yürütülen faaliyetlerin ele alındığı temadır.

Okulumuzdaki öğrencilerin uyum ve devamsızlık sorunları da giderilecektir.

Devamsızlık yapan öğrencilerin 
tespiti ve erken uyarı sistemi için 
çalışmalar yapılacaktır.
Devamsızlık yapan öğrencilerin 
tespiti ve erken uyarı sistemi için 
çalışmalar yapılacaktır.
Sürekli devamsız öğrencilerin 
tespiti
Devamsızlık yapan öğrencilerin 
velileri ile özel aylık toplantı ve 
görüşmeler yapılacaktır.

Eylem İfadesi Eylem Sorumlusu

İsmail CANAVAR
Müdür Yardımcısı 

Zeki DEMİRCİ
Müdür Yardımcısı

Zeki DEMİRCİ
Müdür Yardımcısı
Sınıf veya sorumlu
öğretmen-öğrenci 
koçu

01 Eylül-20 Eylül 

Dönemin son haftası

Dönemin son haftası

Her ayın son haftası

Eylem Tarihi

Okulumuzda özel eğitim ve rehberliğe ihtiyaç duyan öğrencilerinin sorunlarını 
gideren etkin bir yapı kurulacaktır.

Okulumuzdaki özel eğitime ve rehberliğe ihtiyaç duyan öğrencilerin sorunları 
giderilecektir.



Eylemler

Destek Odasının kullanım planı 
hazırlanacak.

Özel eğitim kapsamında tanılan-

mış öğrenci sayısı tespit edilecek.

Öğrenci-Veli ve Öğretmenlere 
özel eğitim çalışmaları hakkında 
bilgilendirme yapılacak.
Özel eğitime ihtiyaç duyan öğren-

cilerin sınav evraklarının özel 
durumlarına uygunluğu denetle-

necek.
Özel eğitime ihtiyaç duyan öğren-

cilerin velilerine öğrencinin özel 
durumu ile ilgili bilgilendirme 
ve yönlendirme toplantıları 
yapılacak.

Kurum risk analizinde özel eği-
time ihtiyaç duyan öğrencilerin 
ihtiyaçları da dikkate alınacaktır.

Eylem İfadesi Eylem Sorumlusu

İlhan ŞEN
Müdür Yardımcısı

Mehmet Akif 
YAVUZ
Rehber Öğretmen
Mehmet Akif 
YAVUZ
Rehber Öğretmen

İsmail CANAVAR
Müdür Yardımcısı

Mehmet Akif 
YAVUZ
Rehber Öğretmen

İbrahim POLAT
Müdür Yardımcısı

Eylülün son haftası

Eylülün son haftası

Ekim ayında

Sınav haftaları

Her yıl ekim ve 
şubat aylarında

Ekim ayında

Eylem Tarihi

TEMA II: EĞİTİM VE ÖĞRETİMDE KALİTENİN
ARTIRILMASI

Eğitim ve öğretimde kalitenin artırılması başlığı esas olarak eğitim ve 
öğretim faaliyetinin hayata hazırlama işlevinde yapılacak çalışmaları 
kapsamaktadır. 
Bu tema altında akademik başarı, sınav kaygıları, sınıfta kalma, ders 
başarıları ve kazanımları, disiplin sorunları, öğrencilerin bilimsel, san-

atsal, kültürel ve sportif faaliyetleri ile istihdam ve meslek edindirmeye 
yönelik rehberlik ve diğer mesleki faaliyetler yer almaktadır. 



Akademik başarıda ortaya çıkan sorunları çözüme ulaştırmak.

Öğrencilerimize kitap okuma alışkanlığı kazandırmak.

Öğrenme kazanımlarını takip eden ve velileri de sürece dâhil eden bir yönetim 
anlayışı ile öğrencilerimizin akademik başarıları artırılacaktır.

Eğitim-Öğrenme yılı içinde öğrencilerin yılda okuduğu kitap sayısını arttırmak-

tır.

Stratejik Amaç 2.1.

Stratejik Amaç 2.2.

Stratejik Hedef 2.1.

Stratejik Hedef 2.2.

Eylemler

Eylem İfadesi Eylem Sorumlusu Eylem Tarihi
Akademik başarıyı arttırmak için 
öğrencilerin ders başarıları takip 
edilecektir.
Ünite ya da konu bitimlerinde 
kazanım takibi yapılarak rapor-
landırılacaktır.

Sınav kaygısı ile ilgili
bilgilendirme toplantıları 

Ders çalışma yöntem ve teknikleri 
ile ilgili bilgilendirmeler 
yapılacaktır.

Üniversite tanıtımları ile ilgili
kariyer günleri düzenlenecektir.

Kültür dersleri
zümre başkanları

Kültür dersleri 
zümre başkanları

Mehmet Akif 
YAVUZ
Rehber Öğretmen
Mehmet Akif 
YAVUZ
Rehber Öğretmen

Sibel AKGÜN

Her ay sonu

Aralık ayında

Ekim ayında

Her dönem 
iki tanıtım 
yapılacaktır.

Her dönemde
dönem sonları



Eylemler

Eylem İfadesi Eylem Sorumlusu Eylem Tarihi
Okulumuza öğrencilerin istek ve 
ilgileri doğrultusunda yeni kitaplar 
kazandırılacaktır.
Okulumuzun her alanında(mesle-

ki alanlar) kitaplıklar kurulacaktır.
Eğitim-öğretim yılı içerisinde en 
fazla kitap okuyan 5 öğrenciye 
ödül verilecektir.
Her ay bir kitap tanıtımı okulu-

muzdaki ekranlarda gösterilecek-

tir. (Koridor ve kafeterya)
Öğrenciler e-kitap hizmeti veren 
kütüphanelere yönlendirilecekler-
dir.

Arzu SÖZER

Alan şefleri

Selma GÜZEL

Ayşe TAŞÇI

Alan şefleri

Aralık ayında

Aralık ayında

Her dönem 
sonunda

Her dönem 
sonunda

Ekim ayında

Öğrencilerimizin yaşadığı ekonomik sıkıntılar nedeniyle eğitimden uzaklaşma-

larını engellemektir.

Ekonomik  sıkıntı  yaşayan öğrencilerin bu sıkıntılar nedeniyle yaşadığı  okul 
sorunlarını azaltmaktır.

Stratejik Amaç 2.3.

Stratejik Hedef  2.3.

Eylemler

Eylem İfadesi Eylem Sorumlusu Eylem Tarihi
Maddi durumu iyi olmayan öğren-

cileri tespit formu düzenlenmesi

Maddi durumu iyi olmayan 
öğrenci listesinin oluşturulması

Okul aile birliği tarafından destek 
olunacak öğrencilerin belirlen-

mesi
Okul alile birliğinin destek yön-

temlerinin  belirlenmesi  ve uygu-
lanması

Ortaöğretim kurumu öğrencilerine 
maddi destek sağlayan kurum ve 
kuruluşların listelenmesi

Serdal KOÇAK

Serdal KOÇAK

Nilay BİLGİT 
GÜLMEZ

Nilay BİLGİT 
GÜLMEZ

Rehberlik kurulu

Ekim ayında

Ekim ayında

Kasım ayında

Kasım ayında

Eylül ayında



Mesleki ve Teknik Eğitimde sektör okul arasındaki iletişimin arttırılması.

Sektörün ihtiyaç duyduğu nitelikli iş gücünün mesleki ve teknik eğitim yoluyla 
yetiştirilmesi.

Stratejik Hedef 2.4.

StratejikAmaç 2.4.

Eylemler

Eylem İfadesi Eylem Sorumlusu Eylem Tarihi

Sektörün nitelikli elemanlardan 
beklentilerinin tespiti için anket 
düzenlenmesi
Mezun olduğu sektörde 3 yıl 
ve daha fazla çalışan mezun 
sayısının tespit edilmesi.

İlgili sektör elemanları ile somut 
bağlantılar kurulması.

Sevil
KURUBACAK

Hasan
KASAPOĞLU

Berrin 
KARAKAYA

Mart ayında

Nisan ayında

Şubat-Haziran 
ayları

TEMA III: KURUMSAL KAPASİTE

Stratejik Amaç 3.1. 
Okul çalışanları arasında iletişimi güçlendirmektir. 

Stratejik Hedef 3.1.
Okul çalışanları arasındaki iletişimi güçlendirmeye yönelik etkinlikler 
yapmak.

Eylemler

Eylem İfadesi Eylem Sorumlusu Eylem Tarihi

Yardımlaşma sandığı kurulacak
Eğitim -  öğretim birinci ve ikinci 
dönem sonlarında tiyatro, sinema, 
yemek, piknik vb. gezi etkinlikleri 
yapılacak
Doğum, ölüm, hastalık gibi du-

rumlarda ziyaretler yapılacak; 
çiçek, plaket, altın vb. hediyeler 
verilecek.

Zeynep DÜRÜ

Zeki DEMİRCİ

Elif Aşut KOÇAK

İlk kurul toplantısı

Ayda bir
faaliyet

Gerekli
durumlarda



Stratejik Amaç 3.2. 

Mezun öğrencilerle ilişkilerimizi her zaman güçlü tutacak etkin bir me-

zun takip ve izleme yapısı oluşturmak.

Stratejik Hedef 3.2.

Mezun öğrencilerle ilişkilerimizi her zaman güçlü tutmak ve geliştirmek 
için mezun takibi ve izleme etkinlikleri yapmak.

Eylemler

Eylem İfadesi
E-mezun sistemi daha etkin kul-
lanılacak, mezunlara ait bilgiler 
zamanında girilecek.
Duyuru yapılarak  mezunlarımızın 
okulla iletişime geçmesi sağlan-

acak ve mezunlarla iletişim her 
zaman aktif olacak.

Mezunlarımızın geleneksel tören-

lere katılımı sağlanacak.

Alanlarında uzmanlaşmış mezun-

larımız yıl içinde alan tanıtımı vb 
durumlarda okula davet edilecek.

Mezunlar günü buluşma etkin-

likleri düzenlenecek.

Mezun olan öğrencilerimizin istih-

damı için ilgili sektörlerle iletişim 
kurma çalışmaları sürdürülecek.

Mezun öğrencilerimizin kendi 
alanlarında istihdamı hakkında 
bilgi toplanacak.

Eylem Sorumlusu

Aylin
EKEBALKAN

Semiha GÜNGÖR

Berrin
KARAKAYA

Berrin
KARAKAYA

Kadir GÜDÜL

Tolga ŞİMŞEK

İbrahim POLAT

Şubat ayı

Ekim ayı

Mayıs ayı

Mayıs ayı

Mayıs ayı

Kasım ayı

Aralık-Ocak ayları

Eylem Tarihi



İyileştirme Ekiplerimiz

1- BAŞARIYI ARTIRMA EKİBİ

2-YETERLİ VE DENGELİ BESLENME, TEMİZLİK, SAĞLIK, TASARRUF BİLİNCİNİ 
GELİŞTİRME VE İYİLEŞTİRME EKİBİ

3- KURUMSAL KAPASİTE GELİŞTİRME EKİBİ
    a- Mesleki Eğitim Güçlendirme Ekibi
    b- Fiziki Şartları İyileştime Ekibi

4-SOSYAL,  KÜLTÜREL VE SPORTİF FAALİYETLERİ GELİŞTİRME VE İYİLEŞTİRME EKİBİ

5- İŞBİRLİKLERİ  GÜÇLENDİRME EKİBİ

6- OKUL TOPLUMUNU KAYNAŞTIRMA EKİBİ

7- REHBERLİK GELİŞİM EKİBİ



DÖNER SERMAYE ÇALIŞMALARIMIZ

EL SANATLARI TEKNOLOJİSİ  ALANI

GÜZELLİK VE SAÇ BAKIM HİZMETLERİ ALANI

Uzman ekibimizin profesyonel saç kesimleriyle sizleri istediğiniz stile 
kavuştururken, saç bakım uygulamalarıyla saçlarınızın doğal, parlak ve 
sağlıklı görünmesini sağlıyoruz. Profösyonel ürünlerimizle saçlarınızın 
yapısını ve yumuşaklığını koruyarak, doğanın tüm renklerini saçlarınıza 
taşıyoruz. Güzelliğin merkezindeki yolculuğunuzda saçlarınızdaki 
değişimi hissedin.

İnsanlarla ilişkinizde ön planda olan ellerinizin ve günün yorgunluğunu 

taşıyan ayaklarınızın ihtiyaç duyduğu tüm bakımları yapıyoruz.
Hijyenik ekipmanlarla yaptığımız bakım uygulamalarımızla elleriniz ve 
ayaklarınız rahatlarken, sağlıklı bir görünüme kavuşuyor.

Yüz hatlarınıza ve cilt tipinize uygun makyaj teknikleriyle doğal, kalıcı 
ve çarpıcı bir görünüm kazanmanızı sağlıyoruz. Cildinize uygun 
profösyonel ürünlerimizle  güzelliğinizi gün boyu koruyarak ruhunuzu 

yansıtan güzelliğinize güzellik katacak makyaj uygulamaları yapıyoruz.

Uzman ekibimizin teknolojik cihazlarla yaptığı lazer uygulamalarıyla 
vücudunuzu istenmeyen tüylerden arındırarak pürüzsüz ve yumuşak 
bir tene kavuşmanızı sağlıyoruz.Hijyenik bir ortamda acısız ve hızlı 
sonuç alarak değişimi hissedin.
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GRAFİK VE FOTOĞRAF ALANI

HALKLA İLİŞKİLER VE ORGANİZASYON HİZMETLERİ ALANI



YİYECEK VE İÇECEK HİZMETLERİ ALANI



EL SANATLARI TEKNOLOJİSİ ALANI



SOSYAL - KÜLTÜREL ETKİNLİKLER

TÖRENLER
   * Ödül Törenleri
   * Belirli Gün ve Haftalar

SÖYLEŞİLER
   * Kariyer Günleri
   * Sektörel Çalışmalar
   * E- Bülten Çalışmaları

ZİYARETLER
   * İl Milli Eğitim Müdürlüğü
   * İlçe Milli Eğitim Müdürlüğü
   * Sektörel Ziyaretler

SPORTİF FAALİYETLER
   * Atletizm
   * Atıcılık
   * Triatlon
   * Voleybol

GEZİLER
   * İl içi
   * İl dışı

PROJELER
 * AB Projesi
 * Sosyal Sorumluluk Projeleri

ETKİNLİKLER
 * Bilgilendirme Seminerleri
 * Tanıtım Çalışmaları
 * Sergiler
 * Yarışmalar


